附

全国企业管理咨询机构推荐名录
申  请  书
申请单位名称（盖章）                                  

申请时间                                              
推荐单位（盖章）                                      
2017年印制
填报说明
一、本申请书由申请入选《全国企业管理咨询机构推荐名录》的单位填写。
二、推荐单位为申请单位登记注册或开展服务所在地省（区、市）企业联合会、中小企业协会（申请单位只能选择通过一家推荐单位报送）。
三、申请单位应根据实际情况认真填写。
四、申请单位须依据相关申请条件，在申请书后附相关证明材料。
五、提交材料包括申请书纸质材料一式三份和电子文本。电子文本通过电子邮箱或光盘报送。申请单位必须确保纸质材料和电子文本的一致性。申请书填报项目页面不足时，可另附页。
六、纸质材料请使用A4纸双面印刷，装订平整，采用普通纸质材料作为封面。
	单位名称
	

	通讯地址
	
	邮编
	

	法人代表
	
	电话
	
	手机
	

	联系人
	
	电话
	
	手机
	

	传真
	
	E-mail
	

	注册时间
	
	注册资本
	
	组织机构代码
	

	经营范围

	

	核心专长


	□战略咨询、□营销咨询、□组织咨询、□人力资源咨询、□财务管理咨询、

□生产运营咨询、□企业文化咨询、□管理信息化咨询、□集团管控咨询、

□风险管理咨询、□标准化咨询、 □其它咨询（请注明）：       

（限选3项，打“√”即可）

	服务质量
	年度
	客户满意度

	费用收缴率

	
	2016
	
	

	
	2015
	
	

	
	行业信誉与品牌影响力
	（包括但不限于政府机关、重要行业组织评定的荣誉，践行社会责任情况等）

	
	拥有知识产权情况

	（包括但不限于获得的管理咨询相关专利、发表论文、发行刊物、公开发布的行业报告等）

	人才队伍
	主要负责人
从业经验（年）
	专职管理咨询  人员数量
	拥有管理咨询专业资质
人员数量
	本科及以上学历人员比例


	
	
	
	
	

	经营业绩
	持续从业时间（年）
	

	
	年度
	营业额（万元）
	年度独立完成 企业管理咨询 项目数量
	净利润（万元）

	
	2016
	
	
	

	
	2015
	
	
	

	内部设施与基础条件
	办公场地面积（㎡）
	

	
	内部管理情况
	（包括但不限于所获ISO及其他权威管理部门认证、内部管理规章制度等）

	
	信息化情况
	（包括但不限于内部知识管理系统、办公系统、服务网站等）

	
	咨询方法体系
	（包括但不限于咨询方法和工具、典型项目方案等）

	申请单位意见及真实性承诺
	    本申请书所有材料，均真实、完整，如有不实，愿承担相应责任。
               单    位（章）                 年    月    日

	推荐单位意见
	                单    位（章）                年    月    日

	相关

证明

材料


	1.申请单位营业执照、组织机构代码证和税务登记证复印件；

2.客户满意度或费用收缴率的相关证明材料：选择客户满意度的，须提供加盖客户公章并附客户联系方式的客户反馈意见统计或权威的第三方机构调查；选择费用收缴率的，须提供加盖申请单位公章的项 目实收费用和合同金额的证明或权威第三方机构证明；

3.近三年国家、省市有关部门、行业组织等授予的荣誉称号、证书复印件（如有）；

4.申请单位取得的知识产权复印件，其中公开发布的行业报告仅提供封面复印件（如有）；

5.申请单位主要负责人学历证书、工作经历的服务合同（协议书）或其他可以证明其真实工作经历的文件复印件；

6.申请单位专职管理咨询人员的劳动合同复印件、五险一金缴纳凭证、学历证明、资质证书等；

7.税务部门认可的近2年度营业额报表及纳税报表复印件；近2年完成的服务项目合同复印件；

8.办公场地权属证明复印件或一年以上租赁合同和场地权属方产权证明复印件；

9.申请单位所获得的内部管理相关认证证书，如ISO或其他权威管理部门认证的相关证书复印件（如有）；

10.申请单位认为须提供的其他材料。


� 本项是指申请单位营业执照所标注的经营范围。


� 本项与费用收缴率可任选一项提供数据和相关证明材料。


� 专利、论文等必须是以本单位名义或签订正式劳动合同人员在劳动关系存续期间获得。


� 主要负责人为董事长兼总经理的，直接填写；董事长不兼任总经理的，请分别填写两人的从业年限。


� 国际注册管理咨询师（CMC）、中高级职称、权威机构认定的管理咨询师等。


� 本项为申请单位专职管理咨询人员中，本科及以上学历人员占比。







